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Agli Atti 

 Al Sito Web 

 
OGGETTO: Assenza candidatura per Avviso interno per la selezione di figure professionali ESPERTO da 

impiegare nell'ambito del progetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Finanziato con FSE E FDR - Asse I – 
Istruzione –Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 
Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – “Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 
l’accoglienza”.  
 

          PROGETTO: 
10.1.1A-FDRPOC-LO-2022-40 Stand by me. Per una scuola che accoglie, accompagna e sostiene. 

CUP J44C22000880001 

AZIONE 10.1.1 
 
PROGETTO: 
10.2.2A-FDRPOC-LO-2022-57 Forti e liberi: prendiamo in mano la penna! 

CUP J44C22000890001 

AZIONE 10.2.2 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO  il D.I. 129/2018, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni  

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
 
VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
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VISTA   la necessità di individuare personale docente ricadente nell’area formativa del progetto di cui  
 all’oggetto 
 
VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 16 marzo 2022 con la quale è stata 
 deliberata l’approvazione dei criteri griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor   
 
 
CONSIDERATO  che alla data di scadenza dell’avviso prot. 2202 del 15/09/2022 non sono 
                           pervenute istanze di partecipazione in qualità di esperto interno per il modulo “Let’s learn 
togheter!” – “Improve your English” – “Speak up!” – “Theater is fun” relativo all’Azione 10.2.2 
 

DICHIARA 
 

CHE LA PROCEDURA DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO DI CUI SOPRA E’ ANDATA DESERTA  
 

 

 

La Dirigente Scolastica 
Antonia Abbiati 

(firmato digitalmente) 


